|

PROTOKOL Z POSIEDZENIA RADY SPOLECZNEJ
SZPITALA REJONOWEGO IM. DR. JOZEFA ROSTKA W RACIBORZU
W DNIU 25 MAJA 2022 R.

Przewodniczacy - Grzegorz Swoboda

Cztonkowie Rady Spolecznej -Iskata Anna, Kurpis Marek, Ku$mierz Elzbieta, Kusy
Tomasz, Cofata Tomasz, Plonka Pawel, Walach Roman, Wolny Ryszard, Wojnar Tadeusz
Dyrekcja Szpitala Rejonowego - Ryszard Rudnik, Elzbieta Wielgos-Karpinska

Glowny Ksiggowy — Pawet Knop

Porzadek posiedzenia:

. otwarcie obrad,

stwierdzenie prawomocnosci obrad,
przyjecie protokotu z dnia 8 grudnia 2021 r.,

podjecie uchwaly nr 1/2022 Rady Spolecznej Szpitala Rejonowego w Raciborzu
W sprawie zaopiniowania sprawozdania finansowego za rok 2021,

podjecie uchwaty nr 2/2022 Rady Spotecznej Szpitala Rejonowego w Raciborzu
w sprawie podziatu zysku netto za 2021 rok,

podjgcie uchwaty nr 3/2022 Rady Spolecznej Szpitala Rejonowego w Raciborzu
w sprawie odnowienia kredytu obrotowego w rachunku biezagcym w kwocie 4 000 000,00
zt,

podjgcie uchwaly nr 4/2022 Rady Spolecznej Szpitala Rejonowego w Raciborzu
W sprawie czasowego zawieszenia Oddziatu Geriatrycznego,

podjgcie uchwaty nr 5/2022 Rady Spolecznej Szpitala Rejonowego w Raciborzu
W sprawie zaopiniowania raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej szpitala,

- podjecie uchwaly nr 6/2022 Rady Spolecznej Szpitala Rejonowego w Raciborzu

W sprawie przyznania nagrody pienigznej rocznej za rok 2021 Dyrektorowi Szpitala,

10. przedstawienie informacji o realizowanych inwestycjach,

11. przedstawienie informacji o sytuacji kadrowej i polityce ptacowej,

12. sprawy biezgce

13. wolne wnioski,

14. zamknigcie obrad.



Przebieg posiedzenia:

Ad.1
Posiedzenie w dniu 25 maja 2022 r. roku powitaniem zebranych otworzyt

Przewodniczacy Rady Spotecznej Grzegorza Swoboda

Ad.2

Po sprawdzeniu prawomocnosci obrad (8 cztonkéw) Przewodniczacy poddal porzadek
posiedzenia pod glosowanie,

Za -8

Rada jednoglosnie przyjeta porzadek posiedzenia.

Ad.3

Nast¢pnie Przewodniczacy poddal pod glosowanie protokét z ostatniego posiedzenia
ZA -6

Wstrzymalo si¢ — 2

Rada przy 6 glosach ZA i 2 wstrzymujacych sie przyjela protokét z ostatniego

posiedzenia.

Doszta p. Kuémierz i p. Kusy (10 cztonkéw).

Ad.4

Doszedt p. Wolny (11 cztonkéw).

Gléwny Ksiggowy Pawel Knop — sprawozdanie finansowe — sprawozdanie pomimo
sytuacji covidowej przyjeto pozytywnie.

Istotne pozycje:

Aktywa — 173 mln zl,

Aktywa obrotowe — 31 mln zl, (naleznosci i zapasy),
Pasywa (fundusz wlasny) - 124 mln zi,

Rachunek zyskow i strat:

Przychody ze sprzedazy — 124 mln zt

Koszty z dzialalno$ci operacyjnej - 126 mln zi

Pozostate przychody operacyjne:

Dotacje — 1 500 mln zt

Zyski z tytutu sprzedazy aktywow trwalych - 35 tys. 600 zi



Strata netto — 5 077 mln zt

W sprawozdaniu zalozono przychody 129 mln zrealizowano 125 min zi.

Najwi¢ksza pozycja w przychodach to pozycja NFZ i dodatki covidowe.

Zuzycie materialow i energii mniejsze niz w latach poprzednich.

Pan Roman Watach — z czego wynika wzrost kosztow ustugi obce,

Glowny Ksiggowy — wynika glownie z kontraktéow lekarskich i z dodatkow
covidowych, konserwacja i ustugi remontowe,

Dyrektor Ryszard Rudnik — rok 2021 byl okresem przechodnim, nie bylo zuzycia
lekéw, na oddziatach przystosowanych do walki z covid poddawane byly remontom,
Pan Roman Watach — czy kontrakty lekarskie beda nizsze,

Dyrektor Ryszard Rudnik — nie, a raczej wig¢ksze jest bardzo duza presja ptacowa
zwigzana m.in. z RM Zdrowia,

Przewodniczacy poddal pod glosowanie uchwal¢ nr 1/2022 Rady Spolecznej Szpitala
Rejonowego w Raciborzu w sprawie zaopiniowania sprawozdania finansowego za rok 2021,
ZA — 11 czlonkow

Przeciw — 0

Wstrzymato sie — 0

Rada jednoglosnie przyjeta uchwale nr 1/2022 w brzmieniu pozytywnie.

Ad.5
Dyrektor Ryszard Rudnik — calos¢ tego zysku zostanie przeznaczona na pokrycie
straty z lat ubiegtych.

Przewodniczacy poddat pod gtosowanie uchwalg¢ nr 2/2022 Rady Spotecznej Szpitala
Rejonowego w Raciborzu w sprawie podziatu zysku netto za 2021 rok,

ZA — 11 czlonkow

Przeciw — 0

Wstrzymato si¢ — 0

Rada jednogtosnie przyjeta uchwate nr 2/2022 w brzmieniu pozytywnie.

Ad.6

Gléwny Ksiggowy — kredyt jest od 2018r. potrzebny do zachowania ciaglosci
finansowej. Z racji zrealizowania inwestycji spore $rodki finansowe sg potrzebne.

Pan Pawet Plonka - ile razy korzystalismy z tego kredytu od 2020,

Gléwny Ksiggowy — dwukrotnie, odsetek bylo 400 tys. zt + oplata z gotowosci

20 tys. rocznie



Przewodniczgcy poddat pod glosowanie uchwale nr 3/2022 Rady Spolecznej Szpitala
Rejonowego w Raciborzu w sprawie odnowienia kredytu obrotowego w rachunku biezacym
w kwocie 4 000 000,00 zt,

ZA — 11 czltonkéw

Przeciw — 0

Wstrzymato si¢ — 0

Rada jednogtosnie przyjeta uchwate nr 3/2022 w brzmieniu pozytywnie.

Ad.7

7Z-ca Dyrektora ds. Medycznych - w chwili obecnej posiadamy dwoch lekarzy geriatréw
z czego jedna jest na zwolnieniu lekarskim , a drugiej konczy sie urlop macierzynski. Staramy
si¢ z nig kontaktowa¢ ale jest kontakt utrudniony. Na rynku pracy brakuje lekarzy wigc
negocjacje w celu pozyskania lekarzy sg bardzo trudne.

Dyrektor Ryszard Rudnik — mieliSmy swoje zaplecze ale niestety sytuacje sa rozne
i trudno przewidzie¢ co moze si¢ wydarzy¢.

Pan Pawel Plonka — gdzie begda mogli si¢ leczy¢ pacjenci, ktorzy beda potrzebowac
takiej pomocy,

Z-ca Dyrektora ds. Medycznych - w szpitalu w Gliwicach, a czesciowo na naszych

oddziatach,

Przewodniczacy poddal pod glosowanie uchwale nr 4/2022 Rady Spolecznej Szpitala
Rejonowego w Raciborzu w sprawie czasowego zawieszenia Oddziatu Geriatrycznego,

ZA — 8 czlonkow

Przeciw — 0

Wstrzymatlo si¢ — 3

Rada przy 8 glosach ZA i 3 wstrzymujacych si¢ przyje¢ta uchwale nr 4/2022 w brzmieniu

pozytywnym.

Ad.8

Dyrektor Ryszard Rudnik — nie ma obowigzku zatwierdzania go przez rade ale dla
dyrekcji jest wazna opinia rady. W raporcie znajduja sie¢ m.in. wskazniki potrzebne do
okreslenia kategoryzacji. W skutek wyliczen prognozujemy, ze zmiescimy sie
w kategorii A i B. Nie chcielibysmy si¢ znajdowaé¢ w kategorii C lub D i zostaé objeci
restrukturyzacja.

Przewodniczacy — brak jest konkretnych wytycznych, szpitale sg zadluzone, chcemy

si¢ utrzymac¢ w kat. A badz B. Wszystkim lezy na sercu dobro szpitala.



Glowny Ksiggowy — rok 2021 — 67/70 pkt, raport to prognoza na 3 lata. Ciezko jest
prognozowa¢, bo umowy z NFZ w poczatkach miesiaca sg podpisywane tylko na
6 m-cy. Przychody spadna. Duza jest presja placowa, koszt to okoto 1,2 mln zl msc.
Dyrektor Ryszard Rudnik — wigkszo$¢ personelu na umowie o prac¢. Kadra lekarska
na kontraktach. Refundacja dotyczy tylko lekarzy na umowie o prace. Wiec kadra na
kontraktach tez oczekuje podwyzek. Wzrost najnizszego wynagrodzenia dotknie tez
firmy ktére z nami wspoélpracuja, partnerow handlowych — presja placowa. Czeka nas
bardzo trudny okres zwiazany z bardzo duza presja placowa.

Przewodniczacy poddat pod glosowanie uchwale nr 5/2022 Rady Spotlecznej Szpitala
Rejonowego w Raciborzu w sprawie zaopiniowania raportu o sytuacji ekonomiczno-
finansowej szpitala,

ZA — 8 czlonkow

Przeciw — 0

Wstrzymato sie — 3

Rada przy 8 glosach ZA i 3 wstrzymujacych sie przyjeta uchwale nr 5/2022 w brzmieniu

pozytywnym.

Ad.9
Przewodniczacy — jest to uchwata, ktora przejdzie na Zarzad celem podjecia decyzji

Przewodniczacy poddal pod glosowanie uchwale nr 6/2022 Rady Spotecznej Szpitala
Rejonowego w Raciborzu w sprawie przyznania nagrody pieni¢znej rocznej za rok 2021
Dyrektorowi Szpitala,

ZA — 8 czlonkéw

Przeciw — 3

Wstrzymato sie — 0

Rada przy 8 glosach ZA i 3 glosach PRZECIW przyjeta uchwale nr 6/2022 w brzmieniu

pozytywnym.

Ad.10

Przewodniczacy - bardzo duzo podjetych inwestycji, to bardzo cieszy jak rozwija sie
infrastruktura szpitala,

Dyrektor Ryszard Rudnik — projekty zamkniete — zbiornik tlenowy, klimatyzacja na
oddziale zakazny,

SOR - w trakcie realizacji

Izolatki na zakaznym- zaakceptowany projekt

Termomodernizacja - w trakcie realizacji (ocieplenie, o$wietlenie, wymiana okien,

docieplenie stropéw, budowa nowe;j kottowni)



Przewodniczacy — duzy wplyw na zmian¢ w projektach ma wysokos$é energii.
Powierzchnia szpitala jest bardzo duza. Kwota wszystkich inwestycji ponad 53 mln zt,
Dyrektor Ryszard Rudnik — zaplanowana jest rbwniez wymiana informatyczna, ktora
poprawi organizacje kolejkowa. Wymiana oprogramowania, wymiana komputerow.
Projekt jest w trakcie realizacji.

Posiedzenie opuscita P Iskata (10 cztonkow).

Przewodniczacy — systematycznie przekazujemy na Radzie Powiatu, Komisjach jak
rowniez w mediach informacje o zaawansowaniu prac inwestycyjnych.
Przewodniczacy poinformowal takze o spotkaniu z Panem Prezydentem Miasta
Raciborz, ktory chceial zobaczyé postepy, ustalono zakres dziatan m.in. aby obiekty
uzytecznos$ci publicznej stuzby zdrowia podlegajace pod samorzad byly wylaczone
z podatku od nieruchomosci. Ustalono z Prezydentem, ze bgdzie jeszcze kontynuacja
modernizacja drogi dojazdowej oraz lgdowiska, a takze wjazd dla karetek. Pan

Prezydent przygotowuje si¢ do przekazania dotacji dla szpitala na sesji majowe;j.

Ad.11
Dyrektor Ryszard Rudnik — sytuacja ptacowa nie jest latwa. Pan Minister wprowadza
wskazniki rozporzgdzeniem, ktore nie obejmuje wszystkich grup m.in. administracja
i grupy techniczne. W naszej ocenie te rozporzadzenie demoluje system placowy
niektore grupy zawodowe sg przeszacowane, a niektore niedoszacowane.
Wskaznik wynagrodzen od 1 lipca
e lekarz, lekarz dentysta ze specjalizacja wskaznik 1,45 wynagrodzenie
zasadnicze 8 210 zt
e farmaceuta, fizjoterapeuta, diagnosta, psycholog inny pracownik wymagajacy
wyzszego wyksztalceniem na poziomie magisterskim 1 specjalizacji,
pielegniarka z tytulem zawodowym magister pielegniarstwa wskaznik 1,29
pensja wynagrodzenie zasadnicze 7 300 zt
Réznica pomigedzy wynagrodzeniem lekarza specjalisty, a pielegniarki to jedyne 900
zi. Bedzie duza presja srodowiska lekarskiego, bo réznica jest bardzo mala.
Z porownan jakie przygotowano o wynagrodzeniach lekarzy pracujacych na umowach
o prac¢ w latach 2018-2021 budzet wynagrodzen przy podobnej ilosci zatrudnionych
wzrést o 21 mln zl, w przeciagu tych 4 lat wzrost wynagrodzen
o ponad 33 %, natomiast jezeli chodzi o lekarzy kontraktowych to budzet wzrdst
o okoto 7 mln zl. Rozporzadzenie bedzie wprowadzalo pewne dysproporcje np.

rejestratorka bedzie tyle samo zarabia¢ co pielg¢gniarka bez magistra. Bedzie duze



niezadowolenie wsrod personelu. Na rynku brak jest kadry lekarskiej i musimy sie
zastanowi¢ czy przyjmujemy lekarzy za wszelka cene, aby utrzymaé¢ poziom
udzielanych swiadczen.

Przewodniczacy — jezeli nie bedzie stosownych regulacji bedzie dochodzilo do tzw.
przekupywania lekarzy. Stawka godzinowa w dobie covidu w woj. $lgskim wynosila
540 zl. Jest to bardzo cigzka sytuacja.

Dyrektor Ryszard Rudnik — §rednie wynagrodzenie dla pielegniarki to 8100 zi, $rednie
miesigczne wynagrodzenie lekarza z dyzurami 23 tys. zi.

Dlatego nalezy musimy si¢ mocno zastanowi¢ czy decydujemy sie na pozyskanie
personelu za wszelka ceng wiedzac ze utrzymamy oddzial i bedzie przynosit on strate,
czy jednak zakupimy normalnych lekarzy i decydujemy sie na czasowe zawieszenie
oddzialu. Posilkujemy sie¢ takze lekarzami z Ukrainy i bialoruski ale to gléwnie z
mysla o funkcjonowaniu SORu.

Pan Marek Kurpis — kazda skrajnos¢ bedzie zla. Logika wskazuje, ze najlepszy jest
srodek. Podwyzki sg nieuniknione. Trzeba wyposrodkowaé sytuacje.

Pan Pawel Plonka — podwyzki nie bgda dotyczy¢ tylko sektora medycznego. Moze
NFZ bedzie musial zauwazy¢, ze potrzeba podniesé place.

Przewodniczacy — potwierdza musi by¢ nacisk.

Pan Roman Walach - nalezy porusza¢ sprawe¢ na konwentach, uczestniczyé
1 przekazywac informacje.

Pan Tadeusz Wojnar — systemu dobrego nie bedzie. Decyzja o zakupie odpowiednich
swiadczen, aby dany oddzial mégt funkcjonowaé nalezy do Starostwa i Dyrektora
szpitala, ktory niezle w tym temacie daje sobie rade. Oczekujemy tylko realizacji za ile
mozemy kupic¢ lekarza o wymaganej specjalizacji,

Pan Tomasz Kusy — dlaczego sg problemy z przyjeciem dziecka z gipsem do
przyszpitalnej Poradni, zauwazyl, ze w innych szpitalach ta opieka funkcjonuje,
a u nas nie, dlaczego na NiSOZ nie ma zabezpieczenia lekarza pediatry i dzieci sg
odsylane np. do Rydultéw. Czy inne szpitale sa inaczej finansowane. Dlaczego ten
system dziala w innych szpitalach a u nas nie,

Dyrektor Ryszard Rudnik — jezeli chodzi o chirurgi¢ dzieciecg i maloletnich pacjentéw
urazowych to, nie mamy takiego obowigzku przyjmowaniach ich, gdyz nie mamy
oddziatu o takim profilu. W naszej poradni mamy zatrudnionych lekarzy ktérzy
przyjmujag w wyznaczone dni gdzie zalatwiaja pacjentdw urazowych. W przypadku

kiedy dziecko wymaga hospitalizacji musi si¢ uda¢ do tego szpitala ktéry ten oddziat



posiada. Jezeli pojawi sie u nas dziecko urazowe na IP my je wstepnie zabezpieczymy
ale odeslemy do innej jednostki.

Przewodniczacy — przyznaje, ze jest jeszcze wiele rzeczy do poprawy i do zrobienia.
Na konwencie wojewédzkim szpital jest stawiany jako wzér.

Dyrektor Ryszard Rudnik — NiSOZ jest to pomoc dorazna, przedtuzenie pracy lekarza
pediatry. Staramy sie aby zabezpieczyé rejon, zapewni¢ ustuge ale sytuacja kadrowa
nam nie pozwala. Informacje o braku lekarza pediatry sukcesywnie NFZ.

Pan Tomasz Kusy — poprosit o taki wykaz.

Ad.12

Przewodniczacy — poinformowat o przekazaniu karetki na Ukraine.

Pan Tomasz Kusy — ma zastrzezenia do opieki na oddziale pediatrycznym.

Z-ca Dyretora ds. Medycznych — jezeli zdarzaja sie takie incydenty nalezy je
wszystkie zgltasza¢, na pewno zostang wyjasnione.

Dyrektor Ryszard Rudnik — nalezy podaé czas i czego skarga dotyczy. Wszystkie
sprawy ze skargami sg ewidencjonowane w dziale Organizacyjnym.

Pan Pawet Ptonka — poprosit o wyjasnienie sytuacji zwigzanej z odwiedzinami
Dyrektor Ryszard Rudnik - od 1 czerweca odwiedziny beda codziennie od godziny
15:00 do 17:00. W odwiedzinach moze uczestniczy¢ tylko jedna osoba

Pan Tomasz Kusy — zgodnie z wypowiedziami ministerialnymi nie ma podstaw do
ograniczenia odwiedzin. Sprawe ograniczen mozna ztozy¢ do Rzecznika Praw
Pacjenta.

Dyrektor Ryszard Rudnik — nie ograniczamy odwiedzin, od 1 czerwca zmienia sie

regulamin odwiedzin

Ad.13
Brak

Ad.14
Przewodniczacy Grzegorz Swoboda - podzigkowatl zebranym za udzial w posiedzeniu
Posiedzenie zakonczono.

Lista obecnosci w zalgczeniu

Z-ca Przewodniczacegp Rady Spotecznej
Szpitala Rejonowego i r. Jézefa Rostka
w Ragi

Protokolowala: G. Bujnowska



