Dyrektor Szpitala Rejonowego im. dr Jézefa Rostka w Raciborzu
informuje, ze poszukuje kandydata do pracy na stanowisko:

Specjalista ds. zaméwien publicznych i projektéw UE

OPIS STANOWISKA PRACY

przygotowanie i przeprowadzanie procedur o udzielanie zaméwien publicznych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa oraz wewnetrznymi regulaminami i procedurami - kompleksowa obstuga postepowan od
momentu jego wszczecia do podpisania umowy,

udziat w pracach komisji przetargowej, w szczegolnosci w roli sekretarza komisji przetargowej:
sporzgdzanie dokumentacji zwigzanej z prowadzonymi postepowaniami o udzielenie zamoéwien
publicznych; wspotudzial w przygotowaniu opisu przedmiotu zaméwienia i projektéw umowy;
przygotowanie i publikacja ogloszen o zamoéwieniu,

wspdipraca z komérkami organizacyjnymi we wszystkich fazach udzielania zaméwien;

prowadzeniu sprawozdawczosci dotyczacej zaméwien publicznych,

archiwizowanie dokumentéw,

przygotowanie wnioskéw o dofinansowanie projektow z Funduszy UE,

monitowanie Zrodet finansowania projektow,

wsparcie kadry merytorycznej w realizacji projektéw finansowanych z Funduszy UE

WYMAGANIA:

wyksztalcenie wyzsze,

znajomos¢ 1 praktyczna umiejgtno$¢ stosowania aktualnie obowigzujacych przepiséw ustawy Prawo
zamowien publicznych,

dos$wiadczenie w realizacji projektéw finansowanych z UE (przygotowanie wnioskéw o platnos¢, raportow
merytorycznych, wsparcie w rozliczeniu projektéw itp.)

znajomosci zasad finansowania projektéw w ramach Funduszy UE,

umiejetno$é radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz pod presja czasu;

umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz w zespole,

komunikatywnosé,

wysoka kultura osobista,

zdolnoscei organizacyjne, umiejetnosé koordynowania kilku zadan jednoczeénie,

samodzielnos$¢ w dziataniu,

solidnos¢, zaangazowanie i uczciwosé w wykonywaniu powierzonych obowiazkéw,

OFERUJEMY:

* zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace w godzinach: 7.00 — 14.35,

« interesujacy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci z mozliwoscia podejmowania decyzji w przyjaznym

otoczeniu,



» mozliwosc¢ szkolen,
» state wynagrodzenie, wystuge lat i premie regulaminowa,

* pewne miejsce pracy w niewielkim zespole i w przyjaznej atmosferze.

Prosimy przesta¢ nam swoje CV wraz z listem motywacyjnym i zgodg na przetwarzanie danych osobowych:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych przeze mnie w przesylanych dokumentach
aplikacyinych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez Szpital Rejonowy im dr Jézefa Rostka w
Raciborzu. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jest jednak niezbednym wymogiem dla przeprowadzenia procesu
rekrutacji przez Administratora. Aby wyeofaé zgode, wystarczy wystaé odpowiedniq informacje na adres e-mail:

kadry@szpital-raciborz. org

Wycofanie zgody nie wplynie na zgodnosé z prawem przetwarzania przed jej wycofaniem.

Jesli cheesz abysmy zachowali Twoje CV dla potrzeb kolejnych rekrutacji dolgez ponizszq zgode:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych przeze mnie w przesytanych dokumentach
aplikacyjnych takze dla potrzeb niezbednych do realizacji przyszlych proceséw rekrutacyjnych.

Osoby zainteresowane prosimy o przesylanie aplikacji do dnia 26.10.2020 r .

( obowigzuje data wplywu do sekretariatu Szpitala) na adres:

Szpital Rejonowy im. dr J6zefa Rostka
ul. Gamowska 3 47-400 Racibérz

kadry@szpital-raciborz.org ,
Osoba do kontaktu: Alicja Lazar (32 755 50 55)




